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امام خمینیرحمت الله علیه:

ــده  ــاز آین ــر و نی ــض تفک ــد نب ــت بای ــا و روحانی حوزه‌ه
جامعه را همیشــه در دســت خود داشــته باشــند و همواره 
چنــد قــدم جلوتــر از حــوادث مهیــای عکس‌العمــل 

مناســب باشــند.

منشور روحانیت
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مقام معظم رهبریمدظله العالی:

از واجبــات حــوزه علمیــه ایــن اســت کــه مدیــران محترم 
و بــزرگان و اعــام حــوزه بایــد طــاب را از لحــاظ فکــری 

و سیاســی مصونیــت بدهند.

1379/7/14
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دريافت‌كنندگان سندتنظیم و ویرایشمشخصات سند

1. تاريخ  تنظیم و ويرايش: 
1395

2. تاريخ تصويب: 
1395/12/25

3. تاريخ ابلاغ: 
1396/01/28

4. شماره مصوبه و سند:
100/520434

1.  تنظيم: كميسيون‌تخصصی
 اجتماعي سياسي شورای عالی 

حوزه علمیه خراسان؛
2.  ويرايش: كميسيون‌تخصصی
 اجتماعي سياسي شورای عالی

 حوزه علمیه خراسان.

1. مدیر حوزه‌ علمیه خراسان؛
2. معاونت فرهنگی اجتماعی حوزه علمیه خراسان؛

3. سایر معاونت ها و دفاتر حوزه علمیه خراسان؛
4. مدیران استانی خراسان شمالی و جنوبی؛

5. مدیران مدارس حوزه علمیه خراسان؛
6. دبیرخانه شورای عالی حوزه‌های‌علمیه )قم(.

تأیيدكنندگان سند

ــي حــوزه علمیــه خراســان در تاریــخ 1395/12/25  ايــن ســند در جلســه ســي ‌و پنجــم شــوراي عال
بــه تصويــب رســيد.

محمدباقر فرزانه
دبير شوراي عالي حوزه علميه خراسان

امضاء و تاريخ
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پیشگفتار

از بهتریــن تکنیک‌هــای مؤثــر و کاربــردی در مدیریــت 
ســازمان‌ها تدویــن اســناد کلانــی اســت کــه اهــداف، چشــم‌انداز، 
مأموریــت و راهبردهــای کلان ســازمان را معیــن می‌کنــد. تدوین 
ــران  ــد مدی ــجام و تعه ــث انس ــو باع ــناد از یک‌س ــه اس این‌‌‎‌‌‎گون
ــات و  ــرز و ســطح توقع ــان می‌شــود و از دیگــر ســو، م و کارکن

ــازد. ــن‌تر می‌س ــازمان روش ــان را از س ــات مخاطب مطالب
چنیــن اســنادی اگــر بــا دقــت و جامعیــت تدویــن شــود بــه 
ــازمان ایجــاد  ــای س ــه بخش‌ه ــرای هم ــه ب ــی ک ــل الزام دلی
هم‌افزایــی  و  وحدت‌رویــه  نوعــی  ازیک‌طــرف  می‌کنــد، 
مطلــوب را بــر همــه برنامه‌هــا و فعالیت‌هــای ســازمان 
ــات نســبی  ــاد ثب ــا ایج ــر، ب ــرف دیگ ــد و از ط ــم می‌کن حاک
ــع  ــخص، مان ــای مش ــن مأموریت‌ه ــذاری و تعیی در هدف‌گ
تغییــرات سیاســتی و برنامــه‌ای مضــر و مخــرب در جا‌به‌جایــی 

ــود. ــازمان می‌ش ــئولان س ــران و مس مدی
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ــق و  ــزی دقی ــت برنامه‌ری ــنادی فرص ــن اس ــن چنی تدوی
متمرکــز را بــرای مدیــران فراهــم می‌کنــد؛ کیفیــت نظــارت 
و ارزیابــی عملکــرد ســازمان و مدیــران را افزایــش داده و 
درنهایــت، اثربخشــی و کارایــی مجموعــه را در تحقــق اهــداف 
تضمیــن می‌کنــد. در چنیــن فضایــی ضعف‌هــا، قوت‌هــا 
و شایســتگی‌های افــراد ســازمان بــه‌دور از دلبســتگی‌های 
گروهــی و حزبــی داوری می‌شــود و انگیــزه بــرای کار و رقابــت 

ــود. ــه بیشــتر می‌ش ــرای هم ــالم ب س
ــه اســناد کلان،  ارتقــای فرهنــگ ســازمانی و التــزام و تعهــد ب
در  اســنادی  چنیــن  کاربردی‌شــدن  الزامــات  مهم‌تریــن 
ــد،  ــوق‌های مفی ــا و مش ــا آموزش‌ه ــه ب ــت ک ــازمان‌ها اس س

ــد.  ــد ش ــق خواه ــمندانه محق ــر و هوش مؤث
شــورای عالــی، به‌عنــوان بالاتریــن نهــاد تصمیم‌گیــری، 
مســئول تعییــن اصــول، سیاســت‌ها و تدویــن اســناد راهبــردی 

ــه خراســان اســت. در حــوزه علمی
ســند پیــش‌رو بــا عنــوان »ســند راهبــردی اجتماعی- سیاســی 
ــه  ــد ک ــناد می‌باش ــی از آن اس ــان« یک ــه خراس ــوزه علمی ح
پـــس از طـــی فراینـد بررســــی کارشناســــی در کارگروه‌ها و 
کمیســــیون‌های تخصصی بـــه تصویـــب نهایـــی در شـورای 

عالـــی حـوزه علمیـه خراســـان رسـیده اسـت.

                                                     صفرعلی فتح‌اللّهی 
 مسئول دبیرخانه شورای عالی حوزه علمیه خراسان
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مقدمه

بیــش از هــزار ســال اســت كــه حوزه‏هــاي علميــه شــيعه 
ــرَ  ــوْلَا نفََ َ ــةً فلَ ــرُواْ كَآفَّ ــونَ لِيَنفِ ــا كَنَ المُْؤْمِنُ ــدای: »وَ مَ ــخ ن ــه پاس ب
ذَا 

إ
يــنِ وَلِيُنــذِرُواْ قوَْمَهُــمْ � آئِفَــةٌ لِيَتَفَقَّهُــواْ فِ‌الّدِ نْهُــمْ طَ� مِــن كُِّ فِرْقـَـةٍ مِّ

ــد و در مناطــق  ــذَرُونَ.«1 همــت گمارده‏ان ــمْ يَْ َّهُ ــمْ لعََل ليَْهِ
إ
رَجَعُــواْ �

مختلفــي از جملــه خطّــه خراســان و به‌ویــژه شــهر ملکوتــی 
مشــهد مقــدس به تربيــت عالمان ديــن از ميان اســتعدادهاي 

ــد.  ــتاق پرداخته‏ان مش

خراســان،  در  علميــه  حوزه‏هــاي  مجاهــدت  تاریــخ 
برگ‌هــای زرینــی از دانش‌پژوهــي و علم‌آمــوزي، رشــد 
معرفــت و معنويــت در جوامــع شــيعي و آفرینــش آثــار علمي 
ــاي  ــيرابك‌نندة خرده ــه س ــت ك ــترگي اس ــي س و پژوهش
ــان اســت؛  ــزرگ جه ــاي ب ــتوار و زينت‌بخــش كتابخانه‏ه اس
و البتــه ايــن همــه بــراي مباهــات يــك نهــاد علمــي كافــي 

اســت.

1. توبه/122.
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انقــاب اســامی کــه خــود ثمــره مبــارک رهبــری حــوزه 
و روحانیــت اســت، رســالتی تــازه را در نظریه‌پــردازی و 
ســاماندهی نظــام اجتماعــی و سیاســی مبتنــی بــر آموزه‌هــای 
اســامی بــر عهــده حوزه‌هــای علمیــه و عالمــان دیــن نهــاد؛ 
ــار  ــه انتظ ــان، ب ــامی در جه ــر اس ــت فراگی ــون حرک و اکن
نظریه‌هــای نــاب اســام در ابعــاد مختلــف اقتصــاد، سیاســت، 

مدیریــت و اخــاق ایســتاده اســت.

ــان  ــه خراس ــوزه علمی ــی ح ــورای عال ــی تأســیس ش در پ
بــه فرمــان رهبــر معظّــم انقلابمدظله‌العالــی، »کمیســیون تخصصــی 
اجتماعــی- ‌سیاســی« ایــن شــورا در خــرداد 1395 بــه منظــور 
تدویــن اســناد راهبــردی، برنامه‌ریــزی کلان و پیشــنهاد 
طر‌ح‌هــا و راهکارهــای مناســب در مســیر رســالت اجتماعــی 

و سیاســی حــوزه، تأســیس گردیــد.

ــوزه  ــی و سیاســی ح ــردی اجتماع ــند راهب ــن رو »س از ای
علمیــه خراســان« طــیّ 10 جلســه بحــث و بررســی و 
مشــاوره‌‌های متعــدد بــا صاحب‌نظــران، تدویــن و ارائــه گردیــد.

انتظــار مــی‌رود بــا پیگیــری و نظــارت کمیســیون اجتماعی 
سیاســی و بــر اســاس مأموریت‌هــا، سیاســت‌ها و راهبردهــای 
یادشــده، »برنامــه سه‌ســاله اجتماعــی- سیاســی حــوزه علمیــه 
خراســان« توســط معاونت‌هــای مرکــز مدیریــت حــوزه علمیــه 

خراســان، طراحــی و اجــرا گــردد.
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اهداف و مأموریت‌ها1
ــام  ــام و نظ ــت اس ــری حاکمی ــتوانه‌های نظ ــن پش 1. تأمی
جمهــوری اســامی،2 در ابعــاد گوناگــون فرهنگــی، اجتماعــی، 

ــی؛3و4 ــادی و سیاس اقتص
2. تقويــت وحــدت ملــي5 و انســجام امــت اســامي6 بــر محور 

قــرآن و ســنت پیامبــر و اهــل ‌بيت‌عليهم‌الســام؛7
1. اهــداف و مأموریت‌هــا عبــارت اســت از وظایــف آرمانــی یــک مجموعــه کــه فلســفه 

وجــودی و جهت‌گیــری تمامــی فعالیت‌هــای آن را نشــان می‌دهــد.
ــوان  ــا عن ــان، ب ــه خراس ــوزه علمي ــم‌انداز ح ــند چش ــي س ــت‌ از مبان ــد بيس 2. بن
ــه  ــاغ ب ــی در اب ــم رهبریمدظله‌العال ــام معظ ــم مق ــده از حک ــتخراج ش ــاي اس »مأموريت‌ه
شــورای حــوزه علمیــه خراســان، بالندگــی و ظهــور ده‌هــا نظريه‌پــرداز در عرصه‌‌هــاي 
موردنيــاز جامعــه اســامي بــا تأيكــد بر فقــه، لاكم، تفســير و حديــث- به ايــن موضوع 

تصريــح كــرده اســت.
ــوان  ــا عن ــوزش، ب ــه آم ــم‌انداز در عرص ــند چش ــای س ــارم از ويژگي‌ه ــد چه 3. بن
»برخــوردار از مــدارس و مراكــز علمــي در عرصــه تفقــه و توليــد دانش تمدنــي« به اين 

موضــوع اشــاره كــرده اســت.
4. »نظــام اســامى، حــوزه‏ علميــه را همچــون پشــتوانهى‏ معنوى خــود، عزيز مــ‏ىدارد 
و حــوزه‏ علميــه، نظــام اســامى را ماننــد فضــاى مناســبى بــراى رشــد و تكامــل خود، 
ــن درك و  ــت؛ و اي ــرى اس ــتيبان آن ديگ ــك و پش ــك، كم ــمرد. هري ــم م‏ىش مغتن

ــردد.« ــر گ ــر و واقع‏ىت ــه‌روز قو‏ىت ــد روز‌ب ــه، باي احســاس دوجانب
 »نظامــى بــر اســاس اســام تحقــق پيــدا كــرده اســت و موفقيــت و عدم موفقيــت آن 
در دنيــا و تاريــخ، بــه حســاب اســام گذاشــته خواهــد شــد؛ چــه مــن و شــما بخواهيم 
و چــه نخواهيــم. ايــن نظــام، بــر محــور تفكرات اســامى بنا شــده و بايســتى بــر محور 
مقــررات و بينش‌هــاى اســامى اداره بشــود. ايــن تفكــرات و بينش‌هــا و مقــررات، در 
كجــا بايســتى تحقيــق و تنقيــح بشــود؟ ايــن اســتفهام‌ها، در كجــا بايــد پاســخ داده 
بشــود؟ اگــر حــوزه‏ علميــهى‏ قم كــه امروز در كشــور مــا و بلكه در عالم تشــيع، مــادر و 
محــور حوزه‏هــاى علميــه اســت و در درجــهى‏ بعــد بقيــهى‏ حوزه‏هــا، تنقيــح و تبييــن 
مقــررات و احــكام و معــارف اســامى را- كــه نظــام بــا آن‏هــا حركــت خواهــد كــرد- به 
عهــده نگيرنــد، چــه كســى بايــد بــه عهــده بگيــرد؟ حوزه‏هــا بايســتى اين مســئوليت 

را احســاس بكنند«.)بیانــات مقــام معظــم رهبریمدظله‌العالی(.
5. »آن چيــزى كــه ايــن جمهــورى را حفــظ كــرده وحــدت و انســجام ايــن جمعيــت 
اســت. يعنــى ملــت همــه با هــم بودند كــه توانســتند يــك همچــو معجــزه‏اى را ايجاد 
كننــد. اگــر چنانچــه بــه واســطه اختــاف ماهــا يــك وقــت اختــاف بــه بــازار هــم 
بكشــد كــه خواهــد كشــيد، بــه خيابان‏هــا هم بكشــد، بــه اصنــاف ديگرى هم بكشــد، 

ايــن تمــام وزِرش بــه گــردن ماســت.« )بیانــات مقــام معظــم رهبریمدظله‌العالــی(.
6. بنــد هفتــم از ويژگي‌هــای ســند چشــم‌انداز در عرصــه اجتماعی-سیاســی و تعامــل 
ــا عنــوان »نمــاد تبلــور فرهنــگ جهــاد، شــهادت، ایثارگــری و  ــا نظــام اســامي، ب ب
سیاســت‌مداری در امــت اســامی بــا تاکیــد بــر همگرایــی و وحــدت« بــه ايــن موضوع 

تصريــح كــرده اســت. 
7. »قــرآن بایــد محــور اجتمــاع امــت اســامی و همــه‌ ملت‌هــای اســامی باشــد. اگــر 
مــا - امــت بــزرگ اســامی - مفاهیــم و تعالیــم قــرآن را محــور تجمــع خودمــان قــرار 
دهیــم، وضــع دنیــا و وضــع امــت اســامی عــوض خواهــد شــد.« بیانــات مقــام معظم 

رهبریمدظله‌العالــی  در دیــدار جمعــی از قاریــان قــرآن 1383/06/26.
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3. دســتیابی حــوزه و روحانیــت خراســان بــه جايــگاه 
ــن  ــدن نوي ــی تم ــراي برپای ــته ب ــراز بايس ــي و ت اجتماع

اســامي؛8،7،6،5،4،3،2،1و9
ــان  ــال حوزوي ــاركت فع ــاون و مش ــئوليت‌پذيري، تع 4. مس
خراســان10 در قبــال مســائل لاكن اجتماعــی و سیاســی داخل

 و خارج از كشور، به‌ويژه جهان اسلام؛11و12

ــه ايــن موضــوع تصريــح  1. در متــن ســند چشــم‌انداز حــوزه علميــه خراســان ب
شــده اســت: »حــوزه علميــه خراســان در افــق 1417، دوميــن حوزه علميه شــيعي 
ــن  ــدن‌ نوي ــي و تم ــاي دين ــازي نظام‌ه ــم و زمينه‌س ــد عل ــه، تولي ــه تفق در عرص

اســامي در جهــان....«.
2. بنــد ســوم از رســالت و مأموريــت حــوزه علميــه و روحانيــت شــیعه در ســند 
چشــم‌انداز حــوزه علميــه خراســان، در ذيــل عنوان»اقامــه ديــن«، اشــاره بــه ايــن 
ــازي  ــامي و زمينه‌س ــن ‌اس ــدن نوی ــاد تم ــت ايج ــاش در جه ــوع دارد. »ت موض

ــی فرجــه الشــریف«. ــی عصر‌عجــل الله تعال ــي حضــرت ول ــت جهان ــراي حکوم ب
3. بنــد چهــارم از رســالت و مأموريــت حــوزه علميــه و روحانيــت شــیعه در ســند 
چشــم‌انداز حــوزه علميــه خراســان، در ذيــل عنــوان »اقامــه ديــن«، اشــاره بــه ايــن 

موضــوع دارد. »احيــاي تمــدن نويــن ‌اســامي«.
4. بنــد هشــتم از فرضیه‌هــای اساســي ســند چشــم‌انداز حــوزه علميــه خراســان، 
ــامي  ــن اس ــدن نوي ــاد تم ــت، ایج ــه و روحاني ــوزه علمي ــان ح ــوان » آرم ــا عن ب

اســت«، بــه ايــن موضــوع تصريــح كــرده اســت. 
5. بنــد اول از ويژگي‌هــای ســند چشــم‌انداز در عرصــه اخــاق و تربيــت، بــا عنــوان 
»پرورش‌دهنــده علمــا و روحانيــان ايثارگــر، مهــذب، انقلابي،مــردم‌دار، خــردورز و 
آزادانديــش، باورمنــد بــه نقــش تمدن‌ســاز  ديــن،« بــه ايــن موضــوع اشــاره كــرده 

ست. ا
6. بنــد هشــتم از ويژگي‌هــای ســند چشــم‌انداز در تعامــل بــا نظــام اســامي، بــا 
ــارت در  ــذار ِ زی ــش و تاثيرگ ــای الهام‌بخ ــه ظرفیت‌ه ــده ب ــت دهن ــوان »فعلی عن
ــن موضــوع  ــه اي ــه؛« ب ــي در منطق ــازي دين ــدن‌ اســامي و تمدن‌س طراح�ـي تم

اشــاره كــرده اســت. 
ــوان  ــا عن ــارم از ويژگي‌هــای ســند چشــم‌انداز در عرصــه پژوهــش، ب ــد چه 7. بن
»برخــوردار از مراكــز پژوهشــي و پژوهشــگاه‌هاي پيشــگام در تفقــه و توليــد دانــش 

تمدن‌ســاز.«.
8. بنــد پانزدهــم از مبانــي ســند چشــم‌انداز حــوزه علميــه خراســان، بــا عنــوان 
»الگــوي عالــم دينــي در ايجــاد تمــدن اســامي«، بــه ايــن موضــوع تصريــح كرده 

 . ست ا
9. »حركــت نظــام اســامي بــه ســوي برپايي تمــدن اســامي اســت و امام‌رحمت‌الله‌عليه، 

الگــوي عالم دينــي در ايجاد تمدن اســامي اســت.«.
10. بنــد یــک از ويژگي‌هــای ســند چشــم‌انداز در عرصــه مديريــت و تشــلايكت 

بــه ايــن موضــوع اشــاره كــرده اســت. 
ــه  ــش ب ــه پژوه ــم‌انداز در عرص ــند چش ــای س ــاي 3 و 4 از ويژگي‌ه 11. بنده

ايــن موضــوع اشــاره دارد. 
12. »ســخن از حــوزهى‏ علميــه، ب‏ىشــك بــا مســائل جــارى جهــان اســام هــم 
ــا مســائل كشــور و مســائل دولــت داراى ارتبــاط  مرتبــط اســت؛ همچنــان كــه ب
ــم‏  ــهى‏ ق ــوزهى‏ علمي ــاى ح ــاب و فض ــاع ط ــخنرانى در اجتم ــت.« س ــام اس ت
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5. تربيــت رهبــران آينــده1 و مديــران متعهــد و كارآمــد امــت 
اســامي از ميــان عالمــان حــوزوي.2

مرتبــط اســت؛ همچنــان كــه بــا مســائل كشــور و مســائل دولــت داراى ارتبــاط تام 
اســت.«. بيانــات مقــام معظــم رهبرى‌مدظله‌العالــی در اجتمــاع طــاب و فضــاى حــوزهى‏ 

ــم‏ 1370‌/12‌/01. علميهى‏ ق
»امــروز مــا در دنيــاى اســام، مكلَّفيــم كــه هميــن هشــيارى و توجّــه و 
دشمن‏شناســى و تكليف‏شناســى را بــه اعــا درجــه ممكــن، بــراى امّــت اســام، 
جهــان اســام و ملــت خودمــان تــدارك ببينيــم.« بيانــات مقــام معظم‌لــه در ديدار 

ــان‏ 07/ 05/ 1371. ــا و روحاني علم
1. بنــد نهــم از مبانــي ســند چشــم‌انداز حــوزه علميــه خراســان، بــا عنــوان »توجــه 

نقــش سياســي حــوزه در جامعــه«، بــه ايــن موضــوع تصريــح كرده اســت. 
2. »شــما بايــد رهبــران آينــده انقــاب و كشــور را در حــوزه بســازيد و بپرورانيــد 
ــر و نماينــده و  و فراهــم كنيــد؛ شــخصيت‌هايي كــه بتواننــد رييس‌جمهــور و وزي
ــع  ــا مجم ــدار ب ــه در دي ــام معظم‌ل ــات مق ــند.« بيان ــي باش ــرداز سياس نظريه‌پ

ــم، 1396/11/04. ــه ق ــوزه علمي ــای ح ــاب و فض ــدگان ط نماين
»طلبــه الآن در دوران انعقــاد و شــكل‏گيرى اســت؛ و لــو حــالا پنــج ســال هــم اســت 
ــه‏اى اســت  ــرد؛ او نطف ــا دارد شــكل م‏ىگي ــد؛ باشــد؛ ام كــه درس خــارج م‏ىخوان
بــراى آن موجــود عظيمــى كــه يــك روز خلئــى را در دنيــا پـُـر خواهد كــرد؛ مرجعى 
خواهــد شــد، مدرّســى خواهــد شــد، رهبــرى خواهــد شــد، مســئولى خواهد شــد؛« 
ــر مســئول، ســردبير و اعضــاى هيئــت  ــا مدي ــدار ب ــه در دي ــام معظم‌ل ــات مق بيان

تحريريــهى‏ مجلــهى‏ حــوزه‏ 28/ 11/ 1370.
»حــوزهى‌ علميــه بايــد كارخانــهى‌ ســازندگى انســان، ســازندگى فكــر، ســازندگى 
كتــاب، ســازندگى مطلــب، ســازندگى مبلـّـغ، ســازندگى مــدرّس، ســازندگى محقق، 
ســازندگى سياســتمدار و ســازندگى رهبــر باشــد. حــوزهى‌ علميــه بايــد بــه جايــى 
برســد كــه هميشــه ده، بيســت نفــر شــخصيت آمــاده بــراى رهبــرى داشــته باشــد؛ 
كــه اگــر هركــدام از اينهــا را در مقابــل زبــدگان ايــن امــت بگذارنــد، بــر او متفــق 
بشــوند كــه بــراى رهبــرى صلاحيــت دارد.« بيانــات مقــام معظم‌لــه در جمــع علمــا 

و مدرّســان و فضــاى حــوزهى‏ علميــهى‏ قــم،30/ 11/ 1370.
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سیاست‌ها1

1. اتخــاذ مبانــی، اصــول و روش‌هــای حاکــم بــر برنامه‌هــا و 

فعالیت‌هــای اجتماعــی و سیاســی حــوزه علمیــه خراســان از 
کتــاب و ســنت، بــا تاکیــد بــر آرمان‌هــای جمهوری اســامی 
ایــران، اندیشــه‌های امــام راحلرحمت‌الله‌علیــه و رهنمودهــای مقــام 

معظــم رهبری‌مدظله‌العالــی؛2

ــی  ــا، اصــول و ملاحظات ــه‌ای از ارزش‌ه ــارت اســت از مجموع 1. سیاســت‌ها عب
ــا،  ــداف ومأموریت‌ه ــمت اه ــه س ــردی ب ــت راهب ــیر حرک ــد در مس ــه بای ک

ــت شــود. رعای
2. »تشــيكل يــك حكومــت براســاس اســام، يعنــى حكومــت قــرآن و احــكام 
، چيــز بســيار  اســامى، حكومــت فقــه آل محمّــد عليهم‌افضل‌صلــوات‌الَلّ

ــی(. ــم رهبریمدظله‌العال ــام معظ ــات مق ــت.«. )بیان ــى اس عظيم
ــم، اگــر كســى فقيــه باشــد و شــيوه و  »هميــن كتــاب و ســنّتى كــه مــا داري
آن متــد اســتنباط را بلــد باشــد، تمــام ايــن مباحــث، قابــل حــلّ اســت و هيــچ 
ــا يــك  مشــكلى نــدارد. خــوب؛ امــروز جــاى ايــن اســت كــه فقهــا بياينــد و ب
ــد.«  ــات، كار كنن ــناخت موضوع ــا ش ــت و ب ــر درس ــك فك ــا ي ــد، ب ــد جدي دي

ــی(. ــم رهبریمدظله‌العال ــام معظ ــات مق )بیان
ايــن امــكان بــراى متفكّــران آگاه، قرآن‌شناســان،  »در همــهى‌ زمان‌هــا 
ــا شــيوهى‌ اســتنباط از قــرآن و حديــث، آشــنايان  حديث‌شناســان، آشــنايان ب
بــا معــارف اســامى و مطالبــى كــه در قــرآن و در حديــث اســامى و در ســنّت 
ــؤال  ــنا باشــند، س ــه آش ــاز زمان ــه ني ــر ب ــه اگ اســامى هســت، وجــود دارد ك
ــخن روز را از  ــد س ــد، م‌ىتوانن ــريتّ را بدانن ــت بش ــد، درخواس ــه را بدانن زمان

ــی(. ــم رهبریمدظله‌العال ــام معظ ــات مق ــد.« )بیان ــرون بياورن ــامى بي ــارف اس مع
ــرود؛  ــار ب ــت بهك‌ن ــاى سس ــد. حرف‌ه ــاده باش ــد آم ــام باي ــت اس »روحاني
معــارف منطقــى و قــوى و ريشــه‏دار اســام كــه از كتــاب و ســنت گرفتــه شــده، 
ــى،  ــتحكم عقل ــى مس ــده؛ مبان ــاذ ش ــام اتخ ــهى‏ ‌معصومين‌عليهم‏السّ ــات ائم از كلم
ــا نيازهــاى انســان و جامعــهى‏ بشــرى مطــرح شــود؛  عقل‏پســند و متناســب ب
خواهيــد ديــد مــوج گرايــش بــه اســام بيشــتر خواهــد شــد.« )بیانــات مقــام 

معظــم رهبریمدظله‌العالــی(.
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2. ابتنــای تمامــی برنامه‌هــا و اقدامــات اجتماعــی و سیاســی 
ــی  ــل محيط ــنجي و تحلي ــر نيازس ــان ب ــه خراس ــوزه علمی ح

ــه؛1 ــوزه و جامع ح
3. تحقــق گفتمــان حــوزه انقلابی2 و تقویت ســطح حساســیت 
و اقدامــات حوزويــان در قبــال چالش‌هــای سیاســی3 و معضلات 

اجتماعي؛4
4. حفــظ عــزت اجتماعــي و سياســي حــوزه علمیه خراســان و 
اســتقلال آن از جناح‌هــا، دولت‌هــا، احــزاب، اصنــاف مختلــف، 
در عيــن ارتبــاط بــا اقشــار مختلــف جامعــه و همــكاري بــا نظام 

اسلامي؛5
ــا  ــه فض ــاب، ب ــه ط ــن، ب ــه مبلغي ــم ب ــفارش مك‏ىني ــه س ــن را هميش 1. اي
ــاز مخاطــب و اســتفهام مخاطــب، حــرف  ــق ني ــد و برطب ــه نيازســنجى كني ك
بزنيــد؛ امــا ايــن كارِ يــك فــرد نيســت. افــراد ممكــن اســت در ايــن شــناخت 
ــك  ــز و ي ــع متمرك ــك جم ــن، كار ي ــد. اي ــتباه بكنن ــاً اش ــم بعض ــى ه و ارزياب
برنامه‏ريــزى اســت، كــه إن شــاء اللَّ بايــد انجــام بگيــرد. )بیانــات مقــام معظــم 

رهبریمدظله‌العالــی(.
ــه الان تشــکیلاتی دارد،  ــی ک ــن نظام ــام اســامی -همی ــم نظ ــر بخواهی 2. اگ
قــوای ســه‌گانه‌ای دارد، نیروهــای مســلّحی دارد، دســتگاه‌ها و ســازمانهای 
ــی  ــد انقلاب ــم بای ــد، حــوزه‌ی ق ــد، اســامی بمان ــی بمان ــی دارد- انقلاب گوناگون
ــی  ــر انقلاب ــه اگ ــای علمیّ ــد، حوزه‌ه ــی نمانَ ــم انقلاب ــوزه‌ی ق ــر ح ــد؛ اگ بمان
ــن  ــن ای ــت. م ــرار خواهــد گرف ــد، نظــام در خطــر انحــراف از انقــاب ق نماندن
را بــه شــما عــرض کنــم: حــوزه‌ی قــم پشــتوانه اســت. حــرف مــن ایــن اســت 
کــه میگویــم حــوزه‌ی علمیّــه‌ی قــم بایســتی به‌عنــوان یــک حــوزه‌ی انقلابــی، 
ــور  ــه همین‌ط ــانی ک ــوره‌ی آتشفش ــوان آن ک ــاب، به‌عن ــد انق ــوان مه به‌عن
دارد انــرژی انقلابــی را صــادر میکنــد از خــودش، حضــور داشــته باشــد و ظهــور 

ــی(. ــم رهبریمدظله‌العال ــام معظ ــات مق ــد. )بیان ــته باش داش
3. »از واجبــات حــوزه علميــه ايــن اســت كــه مديــران محتــرم حــوزه و بــزرگان 

و اعــام حــوزه بايــد طــاّب را از لحــاظ فكــرى و سياســى مصونيــت بدهنــد.«
ــى  ــل سياس ــم و تحلي ــدرت فه ــى و ق ــاى سياس ــاّب، آگاهي‌ه ــه ط ــد ب »باي
بدهنــد. طلبــه بايــد بدانــد كــه تحــرّكات دشــمن در قبــال شــوكتى كــه امــروز 
اســام پيــدا كــرده اســت، چيســت و چگونــه اســت؛ بدانــد تحــركات دشــمن در 
مقابــل خــودِ حــوزهى‌ علميــه چيســت و چگونــه اســت.«. )بیانــات مقــام معظــم 

رهبریمدظله‌العالــی(.
4 بايــد دســتگاهى آمــاده باشــد و تمــام مشــلاكت و معضــات نظــام را 
پيش‏بينــى كنــد؛ نســبت بــه آن‏هــا فكــر كنــد، راه حــل ارائــه كنــد و جــواب و 
پاســخ آمــاده را بــراى آن آمــاده نمايــد. ايــن، جــزو وظايــف حوزه‏هــاى علميــه 
اســت؛ لــذا متعلــق بــه اســام اســت، و اســام آن چيــزى اســت كــه حــوزهى‏ 

ــه وجــود آمــده اســت. ــراى آن ب علميــه ب



17

ان
راس

ه خ
می

 عل
وزه

 ح
سی

سیا
ی- 

ماع
جت

ی ا
رد

هب
د را

سن

انقــاب- كــه ايــن قضيــه مطــرح م‏ىشــد كــه آيــا اگــر دولــت اســامى باشــد، بازهم 
حــوزه بايــد تشــلايكت جدايــى داشــته باشــد يــا خيــر؟ مــن جــزو كســانى بــودم كه 
مســتدلًّ و بــا تيكــه بــر ادلـّـهى‏ قــوى، معتقــد بــودم كــه حــوزه بايــد مســتقل باشــد. 
الآن هــم عقيــده‏ام هميــن اســت. از كســى هــم نم‏ىخواهــم تقيــه كنــم؛ ملاحظــهى‏ 

ــات مقــام معظــم رهبریمدظله‌العالــی(. كســى را هــم نمك‏ىنم.)بیان
1. بصيــرت و علــم بــه زمــان و اســتفاده از موقعيتهــا بــراى هــر عالمــى- چــه اعلــم 
العلمــاء باشــد، و چــه كســى كــه در يــك محلــه احــكام ديــن را بــه چنــد نفــر تعليم 
م‏ىدهــد- ضــرورى اســت؛ منتهــا هرچــه مقــام بالاتــر باشــد، آگاهي‌هــاى بيشــتر و 

ــی(. ــام معظــم رهبریمدظله‌العال ــات مق ــزوم اســت. )بیان ــورد ل وســيع‏ترى م
ــا  ــال ب ــاط فع ــه اســت، ارتب ــهى‏ حــوزهى‏ علمي ــه لازم ــى ك ــهى‏ چيزهائ 2. از جمل
جامعــهى‏ عملــىِ درون كشــور و جامعــهى‏ فراملــى اســت، كــه ديــدم تــوى بيانــات 
بعضــى از آقايــان هــم بــود. حــوزهى‏ علميــه بايــد بــا حوزه‏هــاى علميــهى‏ عالــم و 
ــا اينكــه  بــا حوزه‏هــاى علميــهى‏ داخلــى ارتبــاط علمــى پيــدا كنــد. در گذشــته ب
ــرار  ــاط برق ــم ارتب ــا ه ــاى دور ب ــا از راه‏ه ــود، علم ــوار ب ــه دش ــن هم ــات اي ارتباط

ميك‌ردنــد. )بیانــات مقــام معظــم رهبریمدظله‌العالــی(.
ــى و آداب  ــى اخلاق ــد مبان ــا، فاق ــن حوزه‏ه ــا، محصلي ــراد حوزه‏ه ــه اف 3. آن روز ك
اســامى شــده بــه جــان هــم افتادنــد، اختــاف و چنــد دســتگى درســت كردنــد، 
ــد، قهــرا ملــت  ــه كارهــاى زشــت و ناپســند دســت زدن ــد، ب مهــذب و منــزه نبودن
اســام بــه حوزه‏هــا و روحانيــت بدبيــن شــده از حمايــت و پشــتيبانى آنــان دســت 
ــردد. ــاز م‏ىگ ــمن ب ــوذ دش ــدرت و نف ــال ق ــراى اعم ــه راه ب ــد، و در نتيج مك‏ىش

ــی(. ــم رهبریمدظله‌العال ــام معظ ــات مق )بیان

5. توســعه آگاهــي،1 ارتبــاط اجتماعــي حوزويــان خراســان در 
ــي؛2 ــي و بين‌الملل ســطح مل

6. تقويــت همگرايــي اجتماعــي و سياســي علمــا، روحانیــان، 
ــای حــوزوی خراســان.3 ــگان و نهاده ــش آموخت دان
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ــک  ــای ی ــات و فعالیت‌ه ــی اقدام ــیرهای کل ــت از مس ــارت اس ــا عب 1. راهبرده
مجموعــه بــرای تحقــق رســالت‌ها و مأموریت‌هــای آن.

2. هرچــه اهميــت ديــن در دنيــا بيشــتر م‏ىشــود، اهميــت حوزه‏هــا هــم 
ــروز  ــرار دارد. ام ــى ق ــات جهان ــز توجّه ــن در مرك ــروز دي ــردد. ام ــتر م‏ىگ بيش
بــراى سياســيّون، متفكّــران، متخصّصــان مســائل و علــوم اجتماعــى و بســيارى از 
توده‏هــاى مــردم بخصــوص جوانــان در بســيارى از نقــاط عالــم و به‏طــور خــاص در 
كشــورهاى اســامى، ديــنِ مــورد توجّــه، اســام شــريف و احــكام مقــدّس اســامى 

اســت.
3. »مــا بــرای اعــای کلمــه اهــل بیــت، بایــد کارهایــی انجــام بدهیــم؛ اولا، بایــد 
خــودِ اهــل بیــت را معرّفــی بکنیــم؛ ثانیــاً در جهــت ترویــج افــکار آنهــا بکوشــیم.« 
بیانــات مقــام معظــم رهبریمدظله‌العالــی در دیــدار بــا اعضــای شــورای عالــی مجمــع 

ــل بیتعلیه‌الســام 1370/07/04.  ــی اه جهان
ــر عهــده نگرفتــه  ــه صــورت مســتقيم ب 4. »حــوزه، تاكنــون ايــن مســئوليت را ب
اســت. مــن، ايــن نكتــه را بــه صــورت صريــح عــرض مك‏ىنــم. غيــر مســتقيم بــه 
عهــده گرفتــه اســت؛ ولــى مســتقيم نــه. در حوزه‏هــا كســانى هســتند كــه كار و 
ــا مباحــث  ــد و از لحــاظ فكــرى، مشــلاكت و گره‎هــاى نظــام را ب ــاش مك‏ىنن ت
ــه سراســر كشــور  ــا متخــرج شــده‏اند و ب ــد. كســانى از حوزه‏ه ــاز مك‏ىنن خــود ب
يــا در داخــل تشــلايكت گوناگــون نظــام رفته‏انــد و كار مك‏ىننــد؛ امــا حــوزه- بمــا 
هــى حــوزه- هنــوز تنظيــم و تدويــن مقــررات اســامى و نظــام ارزشــى اســام و 
ــه  ــى ب ــند و متك ــته باش ــت داش ــم مل ــا م‏ىخواهي ــه م ــى را ك ــاق عمومي‏ى اخ
مــدارك قطعــى شــرع باشــد و ديگــر جــاى بحث و ليَــت و لعــلّ و لـِـمَ و بمَِ نداشــته 
باشــد، متكفــل نشــده و الگــوى زندگــى اســامى را ارايــه نــداده اســت. هــى بــه مــا 
م‏ىگوينــد: الگــوى زندگــى اســامى را بدهيــد. چــه كســى بايــد ايــن كار را بكنــد؟ 

طبيعــى اســت كــه حــوزه بايــد در ايــن جهــت گام بــردارد.«.
ــوب و  ــر مطل ــم- در تصوي ــهى‏ ق ــوزهى‏ علمي ــاً ح ــه- مخصوص ــاى علمي »حوزه‏ه
ــور  ــه- همان‏ط ــت. البت ــز ايدئولوگ‏هاس ــوژى و مرك ــك كارگاه ايدئول ــى، ي ايده‏آل
كــه مطــرح كــردم- تاكنــون حــوزه ايــن نقــش را مســتقيماً به عهــده نگرفته اســت. 
اگرچــه بــركات نــازل بــر ايــن كشــور، از شــخص شــخيص امــام بزرگوارمــان- كــه 
ريشــهى‏ همــه چيــز و مايــهى‏ اصلــى همــهى‏ ايــن بــركات بــود- ناشــى م‏ىشــد و 
ديگــران همــه متخرجــان حوزه‏انــد؛ امــا ايــن غيــر مســتقيم اســت. حــوزه بايــد 
مســتقيماً در ايــن مســائل دخالــت كند.«)بیانــات مقــام معظــم رهبریمدظله‌العالــی(.

5 ايــن نم‏ىشــود كــه در دنيــا كامپيوتــر باشــد؛ ســرعت از ســاعت و دقيقه بــه ثانيه 
رســيده باشــد؛ بــراى ذره ذره‏هــاى وقــت و انــرژى حســاب بــاز بشــود؛ دانشــگاه‌ها 

راهبردها1
ــاد  ــورد ابع ــي در م ــاي علم ــات و پژوهش‌ه ــام مطالع 1. انج
ــي  ــت3، طراح ــل بي ــيره اه ــام2، س ــي اس ــي و سياس اجتماع
ــی  ــات محیط ــی، مطالع ــی و سیاس ــي اجتماع ــاي عمل الگوه

ــه‌ای؛4 ــوزوی و منطق ح
ــای  ــی5و برنامه‌ه ــی و اطلاعات ــاخت‌های علم ــن زیرس 2. تأمی
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و مراكــز پژوهشــى عالــم بــراى دانشــجويان و محققــان و خرده‏محققــانِ خودشــان 
امكانــات تحقيــق را فراهــم كننــد؛ امــا مــا طبــق همــان شــيوه‏هاى قديمــى كــه 
ــون  ــد چ ــل مك‏ىردن ــريفة( عم ــرارهم الشّ ــدّس الله اس ــا )ق ــزرگان م ــك روز ب ي
دستشــان خالــى بــود عمــل بكنيــم؛ مگــر چنيــن چيــزى ممكــن و رواســت؟ اصــاً 
جايــز نيســت. اين‏هــا چيزهايــى اســت كــه بايــد تطــور پيــدا كنــد. )بیانــات مقــام 

معظــم رهبریمدظله‌العالــی(.
1. حــوزه بايــد مراكــز متعــدد تحقيقاتــى داشــته باشــد تــا در تمــام ايــن زمينه‏هــا، 
مثــل يــك مجموعــهى‏ توليــدى مرتــب و مــدرن كار كنــد و محصــول بدهــد. اگــر 
ــن و  ــألهى‏ زمي ــل مس ــد- مث ــؤال ش ــار س ــألهىي‏ دچ ــتگاه در مس ــه دس چنانچ
موســيقى و در يــك چارچــوب وســيع‏تر، سيســتم اقتصــادى و روابــط خارجــى و 
ارتبــاط بــا ملتهــا و مســائل پولــى و ارزشــهاى كارگــزارانِ حكومــت و صدها مســئله 
ــى  ــن ســؤالات از لحــاظ مبناي ــا اي ــواره ب ــر دســتگاهى هم ــه ه ــل ك ــن قبي از اي
مواجــه اســت كــه مــا بــر چــه اساســى قانــون بگذرانيــم و بــر چه اساســى مقــررات 
ــه  ــد كــه مركــزى اين‏گون ــم- بدان ــر چــه اساســى عمــل بكني ــم و ب ادارى بگذاري

ــی(. ــم رهبریمدظله‌العال ــام معظ ــات مق ــد. )بیان ــواب م‏ىده ــؤال‌ها را ج س
2. حــوزه بايــد بــه ســمت تخصصــى شــدن پيــش بــرود. خوشــبختانه الآن كارهاىي 
شــده و اقدامــات مقدماتــى انجــام گرفتــه اســت؛ امــا بايــد جديــت بيشــترى بشــود 
و زمان‏بنــدى صــورت گيــرد. تــا كــى مــا م‏ىخواهيــم بــه شــكل كامــل تخصصــى 
كنيــم تاكنــون دو رشــتهى‏ تخصصــى در قــم بــه وجــود آمــده، كــه ظاهــراً كيــى 
ــتهى‏  ــهىي‏ دو رش ــه در گوش ــدار ك ــن مق ــن اي ــى لاكم؛ لكي ــت و كي ــير اس تفس
تخصصــى بــا دو نفــر اســتاد بــه وجــود بيايــد، كافــى نيســت. البتــه ايــن بــه عنوان 
ــى اســت، لكيــن بايســتى تخصصــى شــدن در حــوزه جــدى  ــدم اول، كار خوب ق

ــی(. ــام معظــم رهبریمدظله‌العال ــات مق ــه بشــود. )بیان گرفت
3. »چــرا ايــن كرســي‌هاى آزادانديشــى در قــم تشــيكل نم‏ىشــود؟ چــه اشــكالى 
دارد؟ حوزه‏هــاى علميــهى‏ مــا، هميشــه مركــز و مهــد آزادانديشــىِ علمــى بــوده و 
هنــوز كــه هنــوز اســت، مــا افتخــار مك‏ىنيــم و نظيــرش را نداريــم در حوزه‏هــاى 
ــه اســتاد اشــكال كنــد،  درســىِ غيــر حــوزهى‏ علميــه، كــه شــاگرد پــاى درس ب
پرخــاش كنــد و اســتاد از او استشــمام دشــمنى و غــرض و مــرض نكنــد. طلبــه 
ــه اشــكال مك‏ىنــد، هيــچ ملاحظــهى‏ اســتاد را هــم نمك‏ىنــد. اســتاد هــم  آزادان
ــى  ــز مهم ــى چي ــن خيل ــود؛ اي ــت نم‏ىش ــرد و ناراح ــج نم‏ىب ــن رن ــاً از اي مطلق

حمایتــی در حــوزه جهــت توســعه پژوهش‌هــاي اجتماعــی و 
سیاســی؛1

ــي  ــي و مهارتي‌اب 3. آمــوزش تخصصــی، عمومــی، دانش‌افزاي
و تولیــد محتــوای آموزشــی، در عرصه‌هــای  اجتماعــي، 

ــات؛2 ــي و ارتباط سياس
نشســت‌هاي  و  انديشــي‌ها  هــم  برپایــی همايش‌هــا،   .4
تخصصــي، كرســي‌هاي نظريــه پــردازي، آزادانديشــي، نقــد و 

ــي و سياســي حــوزه؛3 ــداف اجتماع مناظــره، در مســير اه
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آزادانديشــى اســت. تحجــر در ميــدان علــم معنــى نــدارد. يعنــى اگــر عالم هســتيم، 
حــوزهى‏ علميــه هســتيم، دنبــال علــم هســتيم، بايــد فكــر را آزاد گذاشــت؛ البتــه 
ــه  ــى ك ــى كس ــهى‏ علم ــك مجموع ــه در ي ــت ك ــوم اس ــر. معل ــل فك ــراى اه ب
صلاحيــت فكــرى نــدارد، جــرأت اظهــار نظــر هــم پيــدا نمكينــد؛ اگــر اظهــار نظــر 
كــرد، مــچ او را ميگيرنــد، غلــط او آشــكار ميشــود. آن كســى كــه صلاحيــت اظهــار 
نظــر دارد، بايســتى اظهــار نظــر كنــد؛ چــه در فقــه، چــه در اصــول، چــه در فلســفه، 
چــه در لاكم، چــه در بقيــهى‏ مباحــث و علــوم حــوزوى و رائــج در حــوزه؛ يعنــى بايد 

ــی(. ــام معظــم رهبریمدظله‌العال ــات مق ــد.«. )بیان آزادانديشــى باش
1. طلبه‏هــا بايــد در صفــوف مقــدم باشــند. اگــر جنــگ پيــش م‏ىآيــد، طلبــه بايــد 
در صفــوف مقــدم جنــگ باشــد و ايــن را ارزش قــرار بدهد. ايــن، حقيقتاً يــك ارزش 
اســت. آن كســى كــه در حــوزهى‏ علميــه مشــغول درس خوانــدن اســت، بــه مجــرد 
اينكــه اذان حــرب و جهــاد بلنــد شــد، بــه ســمت جهــاد فــي ســبيل الله م‏ىشــتابد، 

اصــاً قيمتــى برايــش متصــور نيســت. )بیانــات مقــام معظــم رهبریمدظله‌العالــی(.
2.  بهتريــن عناصــر طلبــه، آن كســى اســت كــه هميــن روحيــه ]جهــاد و مقاومت[ 
را در خــود داشــته باشــد و بپرورانــد، تــا مشــمول آن حديــث »مــن لم يغــز و لم يحــدّث 
ــده و  ــش آم ــى پي ــم مانع ــر ه ــود. اگ ــاق« نش ــن النفّ ــى شــعبة م ــات ع ــزو م نفســه بغ
نم‏ىتوانــد عمــاً وارد ميــدان جنــگ شــود، دلــش بــراى ميــدان جنــگ بجوشــد و 
روحــش در آنجــا باشــد؛ يعنــى »حــدث نفســه بغــزو« باشــد. ايــن، ارزش بســيار والاىي 

ــات مقــام معظــم رهبریمدظله‌العالــی(. ــد. )بیان ــده بمان اســت. ايــن روحيــه بايــد زن
3. حــوزهى‏ علميــه در ايــن دوران، جوهــر حيــات و رشــد و بالندگــى خــود را مرهون 
ــى اســت كــه  انقــاب اســامى و امــام عظيم‏الشّــأن آن، و مجاهدت‌هــاى ايثارگران
بــه عشــق ديــن خــدا و بــه اميــد حاكميــت آن، جــان و تــن خــود را بــه ميــدان 
ــمْ مَــنْ ينَتْظَِــر.«. )بیانــات مقــام معظــم  بَــهُ وَ مِنهُْ ــمْ مَــنْ قَــى‏ نَْ فــداكارى بردنــد. »فمَِنْهُ

رهبریمدظله‌العالــی(.

ــگامي در  ــت2، و پيش ــاد1 و مقاوم ــگ جه ــترش فرهن 5. گس
عرصــه ايثــار و مديريــت جهــادي در فضــاي عمومــي حــوزه 

ــت.3 و روحاني



ایــن ســند در تاریــخ يكــم اســفند 1395 بــه تصویــب 
ــوزه  ــی ح ــی و سیاس ــی اجتماع ــیون تخصص کمیس
ــه  ــخ 95/12/25 ب ــید و در تاری ــان رس ــه خراس علمی
تصويــب شــوراي عالــي حــوزه علميه خراســان رســيد.



22

ان
راس

ه خ
می

 عل
وزه

 ح
سی

سیا
ی- 

ماع
جت

ی ا
رد

هب
د را

سن


